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262, chemin Montréal  

C.P. 79129, Ottawa (Ontario) K1L 1A1 
www.0faute.org  / info@0faute.org  / 613 841-3696 

 

 
ZÉRO FAUTE est à la recherche d’un(e) tuteur/tutrice prêt(e) à faire partie de son équipe éducative basée à Orléans (Ontario), Canada.  
 
Numéro du processus de sélection : ZF2324-001  
Secteur : Tutorat (services en matière d’éducation de la petite enfance)  
Conditions de l’emploi : Contrat temporaire de 24 mois  
Langue de travail : Français 
Rémunération (taux annuel) : 44 761,6 $ (taux horaire : 18,05 $ + 3,47 $ d’indemnité par heure) 
Dates prévues de début et de fin : 14 août 2023 - 15 août 2025 
 
Le/La tuteur/tutrice aura pour responsabilité première le bien-être, l’apprentissage et la garde au domicile des enfants inscrits (personnes 
de moins de 13 ans) dans le strict respect de la Loi de 2014 sur la garde d’enfants et la petite enfance (LGEPE) et des autres lois 
canadiennes, notamment en Ontario. 
 
Ses principales tâches seront les suivantes :  
 
• Prendre les appels entrants et traiter les messages vocaux liés à l’activité de l’entreprise 
• Assister le superviseur, au besoin, en le déchargeant des tâches administratives 
• Assurer l’interface avec la clientèle 
• Être capable de travailler au domicile des enfants inscrits, selon des horaires préalablement établis 
• S’assurer de la sécurité, de la santé et du bien-être des enfants qui lui sont confiés et d’être un modèle  
• Animer au besoin des activités éducatives et fournir de l’aide aide aux devoirs  
• Être apte à travailler le français (la lecture et l’écriture) et les mathématiques avec les enfants, selon l’âge et le stade de 
développement 
 
Compétences requises : 
 
• Maîtrise du français parlé et écrit 
• Études postsecondaires  
• Expérience d’enseignement ou d’animation auprès d’enfants 
• Excellente communication et ponctualité 
• Maîtrise de la rétroaction verbale constructive et adhésion à la pédagogie de l’Ontario pour la petite enfance 
• Minimum d'un an d’expérience au sein d’une équipe éducative 
• Compétences en TIC (technologies de l'information et de la communication)  
• Satisfaire entièrement aux mesures de présélection du personnel (certificat de secourisme valide incluant une formation en 
réanimation cardiorespiratoire et aptitude à travailler auprès des personnes vulnérables) avant de pouvoir être seul (e) avec les enfants 
 
Avantages sociaux : 
 
• Formation rémunérée liée à l’activité générale de ZÉRO FAUTE 
• Allocation pour logement et services publics (indemnité) 
• 15 jours ouvrables de congés annuels 
• Programme d'aide aux employés (soutien au bien-être physique, mental et social) 
• Assurance-maladie (la couverture sera entièrement achetée par ZÉRO FAUTE et correspondra à la première journée de travail) 
 
Horaires de travail : 
 
• 8 heures 
• Du lundi au vendredi 
• Quart de jour 
• Repos la fin de semaine 
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à info@0faute.org avant le 14 août 2023. 
 
Seules les personnes retenues pour la suite du processus seront contactées par courriel et/ou par téléphone.  
 
ZÉRO FAUTE est fièrement un point de repère depuis 2009 avec une paire de services (correction d’épreuves; tutorat et/ou services en 
matière d’éducation de la petite enfance) destinée essentiellement aux jeunes et aux familles d’Ottawa! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


